POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Podstawowe szkolenie z zakresu BHP [S2ZE1E>PSBHP]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr

Zielona energia/Green Energy 1/1

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc¢

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne (np. online)
4 0 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

0,00

Koordynatorzy Wyktadowcy

dr inz. Adam Gérny dr inz. Wiktoria Czernecka
adam.gorny@put.poznan.pl wiktoria.czernecka@put.poznan.pl
Wymagania wstepne

Student jest zdolny do podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dziatania w sytuacji zagrozenia. Uwaga. -
*) udziat studentéw w zajeciach jest obligatoryjny, - studenci Il stopnia, ktérzy ukonczyli studia | stopnia w

Politechnice Poznanhskiej nie pdzniej niz w ciggu dwoch ostatnich lat nie majg koniecznosci uczestniczenia
w szkoleniu, pod warunkiem przedstawienia Suplementu do dyplomu w ktérym ujete zostato szkolenie bhp.

Cel przedmiotu

Zapoznanie studentow z zagrozeniami dla zdrowia i zycia, ktore zwigzane sg z jego przebywaniem na
terenie Uczelni oraz z obowigzujgcymi w Politechnice Poznanskiej przepisami, zarzgdzaniami,
regulaminami i zasadami postepowania w sytuacjach wystepowania zagrozenh dla bezpieczenstwa, w tym
bezpieczenstwa pozarowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

- zna zasady odpowiedzialno$ci za zapewnienie bezpieczenstwa obowiazujgce w Politechnice
Poznanskiej, w tym zna swoj zakres odpowiedzialnosci i obowiazkdw,

- zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii obowigzujgce w Politechnice



Poznanskiej.

Umiejetnosci:

- potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrddet,
niezbedne do zapewnienia bezpiecznego funkcjonowania w Politechnice Poznanskiej, a takze wyciggac
whnioski oraz formutowac i uzsadnia¢ swoje opinie,

- potrafi dostrzega¢ w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne, a takze
spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne,

- potrafi przygotowac niezbedne srodki do pracy oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tg praca i
potrafi wymuszac ich stosowanie w praktyce.

Kompetencje spoteczne:

- posiada swiadomos¢ rozumienia pozatechnicznych aspektéw i skutkow dziatalnosci inzynierskiej, w
tym jej wptywu na Srodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje,

- jest swiadomy odpowiedzialnosci za bezpieczenhstwo wtasne i innych. Potrafi podejmowac
odpowiednie dziatania w stanach zagrozenia.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

- zajecia wykfadowe: na podstawie odpowiedzi na biezgce pytania dotyczace zagadnienn omawianych w
trakcie wykfadu.

Ocena podsumowujgca:

- zajecia wyktadowe: zaliczenie pisemne w formie testu w ktérym co najmniej jedna odpowiedz jest
poprawna (odpowiedz punktowana jest jako O lub 1); zaliczenie student otrzymuje po uzyskaniu co
najmniej 80% mozliwych do uzyskania punktow.

Tresci programowe

Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy, dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, z
uwzglednieniem:

a) praw i obowigzkow studentow i Uczelni w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
odpowiedzialnosci za naruszenie przepisow i zasad bhp,

b) wypadkow i chorab,

c) profilaktyki w zakresie ochrony zdrowia studentéw.

Wptyw czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych na bezpieczenstwo i zdrowie. Ocena
zagrozen wystepujgcych w procesach nauki i pracy oraz charakterystyka metod ochrony przed
zagrozeniami. Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy, z uwzglednieniem zasad ergonomii, w
tym stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne urzgdzenia biurowe.

Postepowanie w razie wypadkéw i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej ofiarom wypadkow.

Metody dydaktyczne

Przedmiot prowadzony jest w formie konwencjonalnego wyktadu informacyjnego, wspomaganego
prezentacjg multimedialng, uzupetnionego o analize typowych sytuacji.

Literatura

Podstawowa:

1. Statut Politechniki Poznanskiej uchwalony przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej (Uchwata
Nr 175/2016-2020 z dnia 10 lipca 2019 roku, zmieniona Uchwatg Nr 225/2016-2020 z dnia 28 maja 2020
roku).
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3. Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie
sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia (Dz. U. 2018,
poz. 2090).

Uzupetniajgca:
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574, ze zm.).
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 4 0,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 4 0,00
Praca wiasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zaje¢ 0 0,00




